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Mapa de Pessoal 2026

1. INTRODUCAO

De acordo com o estabelecido na Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral de Trabalho em
Funcdes Publicas (LTFP), o Mapa de Pessoal consiste num instrumento de planeamento e gestao

dos recursos humanos das entidades publicas.

A elaboracdo do Mapa de Pessoal do Municipio decorre da aplicacdo dos artigos 28.2 e 29.2
da LTFP, em matéria de planeamento e gestdo de recursos humanos, o qual deve prever as
atividades de natureza permanente ou temporaria, em face da missao, das atribui¢cdes, dos
objetivos fixados, das competéncias das unidades organicas e dos recursos financeiros

disponiveis.

O planeamento deve incluir o respetivo Mapa de Pessoal e acompanhar a proposta de

Orcamento Municipal (n2. 2, art.2 28.2 da LTFP).

O Mapa de Pessoal é assim aprovado pela entidade competente para a aprovacdo da
proposta de orcamento (fazendo parte integrante deste), sendo afixado no érgao ou servigo e

inserido em pagina eletroénica.
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2. ESTRUTURA DO MAPA DE PESSOAL

Este documento previsional encontra-se estruturado e organizado de acordo com as carreiras

apresentadas no quadro seguinte:

CARREIRAS EXISTENTES NO MUNICIPIO

CARREIRAS

CATEGORIA

DIRIGENTES

Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

Diretor de Departamento

Chefes de Divisao

Dirigentes intermédios (32
Grau)

Assistente Técnico

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Encarregado Geral Operacional

Encarregado Operacional

Assistente Operacional

Informatica

Especialista de Sistemas e
Tecnologias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias
de Informagdo

Especiais

Fiscal Municipal

Fiscal Municipal

Pessoal ndao

Chefe de Servigos de

Chefe de Servigos de Administragdo

Técnico Especializado s/
Licenciatura

docente Administragdo Escolar Escolar
Técnico Especializado ¢/ L L . .
. . Técnico Especializado c/ Licenciatura
Carreira de |Licenciatura
Docente

Técnico Especializado s/ Licenciatura
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O Mapa de Pessoal constitui uma previsdo de postos de trabalho e ndo corresponde

necessariamente ao numero de trabalhadores ao servigo.

Os postos de trabalho integrados no presente Mapa de Pessoal encontram-se divididos

da seguinte forma:

1. Postos de trabalho ocupados e cativos:

1.1 Postos de trabalho ocupados — correspondem aos postos dos trabalhadores em

exercicio efetivo de fungdes.

Paralelamente, existem também os considerados postos de trabalho cativos, em que os
trabalhadores se encontram em diversas situacdes, ndo estando ao servico em termos efetivos

na entidade ou na carreira/categoria.

1.2 Postos de trabalho cativos — correspondem aos postos de origem dos
trabalhadores que se encontrem nas seguintes situacdes:
. Em mobilidade;
. Em exercicio de cargos dirigentes (comissdes de servico);
. Em situacdo de licenca sem remuneracdo inferior a um ano, (apesar de n3o se
encontrarem ao servico, mantém o seu lugar ocupado pelo periodo da licenga,
libertando-se o mesmo no caso de a licenca exceder aquele periodo);

. Em cargos de nomeacao politica (membros de gabinetes) ou eleitos.

2. Postos de trabalho a ocupar:
2.1 Postos de trabalho a criar — correspondem a novos postos de trabalho, a ocupar
por recrutamento por tempo indeterminado e termo resolutivo certo, mediante

procedimento concursal e mobilidade.
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3. MAPA DE PESSOAL

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

PRESIDENTE DA CAMARA

Gabinete de Apoio a Presidéncia

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|OCO|O|lO|IN|FPR|[O|W

Técnicos Superiores

Gabinete Municipal, Veterinario e Bem estar Animal

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Rrlolr|N|[No|R|w

Técnicos Superiores

Gabinete Municipal de Protegao Civil

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

P [O|IOIR,rIN|W|IFk]|®

Técnicos Superiores

Gabinete de Apoio as Freguesias

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

N|IRr|lOlW|O|O|O|O

Técnicos Superiores
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Gabinete de Auditoria, Controlo e Qualidade

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

R|lO|O|m|O|O|(O|0O

Técnicos Superiores

Gabinete de Projetos Estratégicos e Apoio a Empresas e ao Investidor

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

PR |O(O|R|FP|FL|JO|N

Técnicos Superiores

Gabinete de apoio a Vereagao

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

oO|lOo|o|l©o|©o|O|OC|©O

Técnicos Superiores

=
H

Subtotal postos trabalho ocupados

(=]

Subtotal novos postos de trabalho
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Divisao de Comunicagao, Design e Eventos

Comissdo de Servico

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|lOolO|lC0o|CO|O|OC|OC |k

Técnicos Superiores

Servico de Comunicagao e Imprensa

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

N|IO|O|IN|RP|O|O|mR

Técnicos Superiores

Tecnologias da Informacgdo, Design Grafico e Marketing Digital

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

R|O|O|R|O|O|O|O

Técnicos Superiores

Servigo de Imagem e Video

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

oO|l0o|0O|l©o|O|OC|O|O©

Técnicos Superiores
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

N i 202
Atividade ecessidades 2026

Servi¢co de Eventos e Protocolo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Subtotal comissdes de servico

Subtotal postos trabalho ocupados

AW IR[([P|O|O|R[[NMN|O|JO|N

Subtotal novos postos de trabalho

DEPARTAMENTO DE AMBIENTE, OBRAS E SUSTENTABILIDADE

Comissao de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|lCo|Co|CO|Rr|O|O|kR |k

Técnicos Superiores

Servigos Partilhados de Fiscalizagao e SIG

Postos Trabalho ocupados

Fiscal Municipal

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Fiscal Municipal

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Subtotal comissdes de servigo

Subtotal postos trabalho ocupados

oO|lO|m | O|lO|l|O|O|OCO|N]|O|O|O |®

Subtotal novos postos de trabalho
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)
MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026

Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de
Atividade

Necessidades 2026

Divisdo de Ambiente, Alteragoes Climaticas e Qualidade de Vida

Comissdo de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

OO | |O|O|kR|K

Servigo de Espacgos Verdes, Manutencao de Equipamentos e Oficinas

Postos Trabalho ocupados

70

Encarregado Geral Operacional

1

Encarregado Operacional

w

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Encarregado Operacional

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

OIRr|IN|IOIW[IN|F

Servigcos de Complexos Funebres

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

o|lo|lofr|O|H W

Técnicos Superiores

0

Servigco de Alteracdes Climaticas, Sustentabilidade e Transigao Energética

Postos Trabalho ocupados 1
Assistentes Operacionais 0
Assistentes Técnicos 0
Técnicos Superiores 1
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Atividade

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Necessidades 2026

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

RO (O |m

Unidade Florestal

Comissao de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

PrlO|lOoO|lmr|O|O|OC|O (kK

Servigo Técnico Florestal

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

O|lCO|0O|©O(RP|[OC|O|WR

Servico de Reflorestagdo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

O|0O|0O(©O(Rr|OC|O|R

Unidade Organica - Mobilidade e Transportes

Comissao de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

N[(O|OIN |k
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

N i 202
Atividade ecessidades 2026

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

N|O|O|N

Técnicos Superiores

Servi¢co de Transportes Publicos e Passageiros

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|O|N[I(N|O|O|W]|W

Técnicos Superiores

Servico de Mobilidade Suave, Pedonal, Ciclavel e Rodoviaria

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

||| |O|R L[N

Técnicos Superiores

Servi¢o de Transportes Escolares

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

||| |O(Rr|O|MR

Técnicos Superiores

Servico de Gestao de Frotas

Postos Trabalho ocupados

Encarregado Geral Operacional

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

|||~ | N

Técnicos Superiores
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de )
Necessidades 2026

Atividade
Novos postos de trabalho 2
Coordenador Técnico 1
Assistentes Operacionais 1
Assistentes Técnicos 0
Técnicos Superiores 0
Subtotal comissGes de servigo 3
Subtotal postos trabalho ocupados 94
Subtotal novos postos de trabalho 11

Divisdo de Obras, Equipamentos e Infraestruturas

Comissdao de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

OC|O|C|FP|[C|O|R|F

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores 0

Servigo de Obras Publicas, Empreitadas e Obras por Administragdao Direta

Postos Trabalho ocupados 6

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

wWlolfo|lw|uv |~ |O

Técnicos Superiores

Servigo de Construg¢dao e Manutencao de Vias

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|lo|jlo|j|o|jw|O|O|W

Técnicos Superiores
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

N i 202
Atividade ecessidades 2026

Servigo de Gestdao e Equipamentos Municipais

Postos Trabalho ocupados

Coordenador Técnico

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

P |IRP[OIN|IN|IO|O|FR,|W

Técnicos Superiores

Unidade de Reabilitagao Urbana

Comissdo de Servigo (ndo ocupado)

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

WwWlolOoO|lw|(O|O|O|O (M

Técnicos Superiores

Servico de Reabilitagao Urbana

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

R |O|lO|m|]O|O|O|0O

Técnicos Superiores

Servico Urbano de Intervencdo Rapida

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

o|lo|o|o

Técnicos Superiores
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

N|O|O|O|©

Subtotal comissdes de servico

Subtotal postos trabalho ocupados 13

Subtotal novos postos de trabalho 9

Divisdao de Urbanismo e Obras Particulares

Comissao de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|O|OCO|(O|RP|O|O|kR|K

Técnicos Superiores

Planeamento e Servicos Topograficos

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Rr|lOlOm|]O|O|O|O

Técnicos Superiores

Servico de Obras Particulares

Postos Trabalho ocupados

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

oO|loO|Oo|o|lw|lLnn]|O |+ |©O

Técnicos Superiores
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Servigo de Licenciamento

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

m|IO|O|O(O(N]|O|O|N

Subtotal comissdes de servico

=
N

Subtotal postos trabalho ocupados

=

Subtotal novos postos de trabalho

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL

Comissdo de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

R|O|[N|([O|O|O|O |

Assistentes Técnicos

[EEN

Técnicos Superiores

Servicos Partilhados, Gestdao de Expediente, Servigos Juridicos e Execugdes Fiscais

Postos Trabalho ocupados 10
Coordenador Técnico 1
Assistentes Operacionais 0
Assistentes Técnicos 5
Técnicos Superiores 4

Novos postos de trabalho 3
Assistentes Operacionais 0
Assistentes Técnicos 1
Técnicos Superiores 2

Subtotal comissdes de servigo 1
Subtotal postos trabalho ocupados 10
Subtotal novos postos de trabalho 5
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)
MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026

Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade

Necessidades 2026

Divisdo Administrativa, Contratacao Publica e Recursos Humanos

Comissao de Servigco

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

O|lo(lOo|o|O|O|C|OC |k

Secc¢do de Contratacgdo Publica

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

N[OOI N|O|F |O|N

Servigos de Aprovisionamento

Postos Trabalho ocupados

Coordenador Técnico

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

O|lrR|([FPIN|O|IFR[IN|FR|DS

Servico de Balcdo Unico e Espaco do Cidaddo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Ol |w]|w©
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3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Novos postos de trabalho

Encarregado Operacional

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

ol |O|H

Técnicos Superiores

Unidade Organica de Recursos Humanos

Comissao de Servigo (ndo ocupado)

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|CO|CO|©CO(RP|[O|O|kR|K

Técnicos Superiores

Servico de Recursos Humanos

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Coordenador Técnico

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

P O|O|R|IN[(N|U|[O|N

Técnicos Superiores

Servigos de Seguranca e Higiene no Trabalho

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

N|Rr|lO|lO(R|O|O|O|O

Subtotal comissoes de servigo

N
(°-]

Subtotal postos trabalho ocupados

=
=

Subtotal novos postos de trabalho

Camara Municipal de Castelo Branco



Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Atividade

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Necessidades 2026

Divisdo Financeira e Patriménio

Comissao de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

||| |OC|(O (K

Servigco de Taxas e Licengas

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Olco|j|o|©0o|O|(w|O|W

Servigo de Tesouraria

Postos Trabalho ocupados

Coordenador Técnico

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

O(Co|Oo|©O|(O(N|O|F,|W

Servigo de Patrimdénio

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

||| (R, |W|O|M

Camara Municipal de Castelo Branco




Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Unidade Organica de Contabilidade, Orcamento e Prestacdao de Contas

Comissao de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|0O|l0o|0O(C|O|OCO|OC |

Técnicos Superiores

Servigo de Contabilidade, Orgamento e Prestacao de Contas

=
=

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

N[ RP|O|OlR|O|U|O

Subtotal comissdes de servico

N
=

Subtotal postos trabalho ocupados

Subtotal novos postos de trabalho 1

Divisdo de Desenvolvimento Econémico, Inovagdao e Promogao Territorial

Comissao de Servigo 1

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

oO|olo|©o|o|Oo (O |©O

Técnicos Superiores

Servigo de Fundos Comunitarios

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

P |IRL|O(N

Técnicos Superiores

Camara Municipal de Castelo Branco



Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

N|lR|[O|W

Técnicos Superiores

Informatica, Tecnologia e Inovagao

Postos Trabalho ocupados

Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacao

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacgao

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|O|O(N|N|O|O|O|W|W

Técnicos Superiores

Comércio, Feiras Mercados

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|O|Rr[([R|O|O|N|N

Técnicos Superiores

Unidade de Turismo

Comissao de Servigo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|0O|0O|(0o|O|O|OCO|O|Hm

Técnicos Superiores

Camara Municipal de Castelo Branco



Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Servigco de Turismo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

N[([RP|IN[O[W]|IWI[IN|N|N

Subtotal comissdes de servigo

=
»

Subtotal postos trabalho ocupados

Subtotal novos postos de trabalho 9

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, CULTURA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Comissdao de Servico 1

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Subtotal comissdes de servigo

Subtotal postos trabalho ocupados

o|O|lm]|]O|O|lO|O|O|O|O|O

Subtotal novos postos de trabalho

Divisao de Museus e Cultura

Comissdao de Servico

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

O|oo|o|o|Oo|Oo|Oo|O|m

Técnicos Superiores

Camara Municipal de Castelo Branco



Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de
Atividade

Necessidades 2026

Unidade de Cultura

Comissdo de Servigo (ndo ocupado)

Postos Trabalho ocupados

Coordenador Técnico

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Coordenador Técnico

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

R |O|O|O|R|[O|CO|O|(R|K |k

Equipamentos Culturais

Postos Trabalho ocupados

=
o

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

OO |OC|O |0 |N|O

Servico de Arquivo Municipal

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

O|CO|RPr|RI|IN|P,R|[O|W

Servico de Museu

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Camara Municipal de Castelo Branco




Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Atividade Necessidades 2026

Novos postos de trabalho

Coordenador Técnico

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

N|[O|lL|[O|Fr |

Subtotal comissoes de servigo

Subtotal postos trabalho ocupados 30

Subtotal novos postos de trabalho 8

Divisdo de Desenvolvimento Social

Comissdo de Servico

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

OOl |]O|O|C|OC|mK

Técnicos Superiores

Servigo de Ag¢do Social, Igualdade e Parcerias Solidarias

=
N

Postos Trabalho ocupados

o

Assistentes Operacionais

=

Assistentes Técnicos

=
[

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

(o} e I e g (-]

Técnicos Superiores

Servigo de Habitagdo Social e Longevidade

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

~M|lO|O|(+P|[O|RP|O|R

Técnicos Superiores

Camara Municipal de Castelo Branco



Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026

Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Necessidades 2026

Atividade
Subtotal comissGes de servigo 1
Subtotal postos trabalho ocupados 13
Subtotal novos postos de trabalho 13
Divisao de Educag¢do e Desporto
Comissao de Servigo 1
Postos Trabalho ocupados 1
Coordenador Técnico 1
Assistentes Operacionais 0
Assistentes Técnicos 0
Técnicos Superiores 0
Novos postos de trabalho 0
Coordenador Técnico 0
Assistentes Operacionais 0
Assistentes Técnicos 0
Técnicos Superiores 0
Servico de Educagao
Postos Trabalho ocupados 6
Assistentes Operacionais 0
Assistentes Técnicos 2
Técnicos Superiores 4
Novos postos de trabalho 0
Assistentes Operacionais 0
Assistentes Técnicos 0
Técnicos Superiores 0
Postos Trabalho ocupados - AEC 80
Técnico Especializado com Licenciatura 65
Técnico Especializado sem Licenciatura 15
Novos postos de trabalho - AEC 3
Técnico Especializado com Licenciatura 3
Postos Trabalho ocupados - Agrupamentos de Escolas 258
Coordenador Técnico 3
Chefe de Servicos de Administragdo Escolar
Encarregado Operacional 4
Assistentes Operacionais 213
Assistentes Técnicos 37
Técnicos Superiores 0

Camara Municipal de Castelo Branco




Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Atividade

Unidade organica/Centros de Competéncia ou de Produto/Area de

Necessidades 2026

Novos postos de trabalho - Agrupamentos de Escolas

21

Encarregado Operacional

Assistentes Operacionais

18

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

o

Cidadania e Juventude

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

O|CO|Rr|R|IOIN|[W|UV

Desporto Saude e Bem-Estar

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

WloO|O|W|lwWw|lO|w|o

Servigo de Bibliotecas

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

Novos postos de trabalho

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

||| |N|N]|®

Servigo de Associativismo

Postos Trabalho ocupados

Assistentes Operacionais

Assistentes Técnicos

Técnicos Superiores

w|lo|Oo|Ww

Camara Municipal de Castelo Branco




Mapa de Pessoal 2026

3.1 Resumo por categorias / estrutura do Mapa de Pessoal (continuagao)

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Novos Postos Trabalho 0
Assistentes Operacionais 0
Assistentes Técnicos 0
Técnicos Superiores 0

Subtotal comissdes de servigo 1
Subtotal postos trabalho ocupados 367
Subtotal novos postos de trabalho 28
Total comissdes de servico ocupadas 17
Total comissGes de servico ndo ocupadas 3
Total postos trabalho ocupados 628
Total novos postos de trabalho 108

Camara Municipal de Castelo Branco



Mapa de Pessoal 2026

3.2 Resumo por categorias do mapa de Pessoal

MAPA RESUMO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 292 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

N2 de postos de trabalho

Comisssio de ocupados Novos postos de
Cargo/Carreira/Categoria Servico trabalho 2026 TOTAL
CTFPTI CTT Resolutivo REVISAO

Diretor de Departamento 3 0

Chefe de Divisdo 10 0

Dirigente Intermédio 7 0
Técnico Superior 103 51 154
Coordenador Técnico 9 3 12

Chefe de Servigo de Administragdo Escolar 1 0 1
Assistente Técnico 105 17 122

Encarregado Geral Operacional 2 0 2

Encarregado Operacional 7 0 7
Assistente Operacional 311 32 343

Especialista de Sistemas e Tecnologias de 3 ) 5

Informagao
Técnico de Sistemas e Tecnologias de 1 0 1
Informagdo

Fiscal 6 0 6

Técnico Especializado c/ Licenciatura 65 3 68
Técnico Especializado s/ Licenciatura 15 0 15
TOTAL 20 548 80 108 736

3.3 Mapa de Pessoal
ANEXO

Camara Municipal de Castelo Branco




MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026

Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] R K ]
ndeorgi o 15 [ 2] 2 .3 BER IR g | £ | B8 |sonordermmnm 7 |8s| 4 ; o
Uridade organica/ Centros de Competéncia ou de 852 (8| 2 S |ss| £ |Sess| 2 |B-F[58 2s|-2|: s 8 H § 8 [postosdermarel) | s [ B2 (RS irea Formagio Acadérmica
Produto/Area de Atividade 223 £5| 8 telse| E 5¢ =gl £e|e S8l EE 8|2 € ] 3 52 s Else Situagdio Profissional
RN -4 I R I IO R - I R N B 8 e 27| 8 E5 | o | wer 3 e
3 £ 8 2 & & & 2 2B s H
PRESIDENTE DA CAMARA
Gabinete de Apoio 3 Presidéncia
|Apoio Pessoal Lomeasaoy Chefe Gabinete
|Apoio Pessoal (Acordo de Cedéncia Int. Piblico) - Adjunto Presidente
|Apoio pessoal (Acordo de Cedéncia int. Pblico)
Apoio Técnico 1 1 1 |uic Relagbes Pablicas
Apoio Técnico 1 1 1 |uic Marketing
Apoio 1 1 1
Gabinete Municipal, Veterinario e Bem estar Animal
|Apoio Técnico 1 1 1 |uic. Medicina veterinéria
[Apoio Técnico - Canil 1 1 1 |uc ciéncia
[Apoio Técnico - Canil 1 1 1 |NeT-Lic Adequada
|Apoio Operacional - Canil 1 1 1 |ner-se
Apoio Operacional - Canil 1 1 1|
Gabinete Municipal de Protegdo Civil
Coordenador Municipal de Protegio Civil (Comisséio Servico)
|Apoio Técnico 1 1 1 1 |tic.Eng.Protegio Civi; Mob.Univ Coimbra 01.10.2025 a 31.03.202¢
|Apoio Técnico 1 1 1 [lic. Engenharia Protegio Civi {
Apoio 1 1 1 1 b. IRN - 01.08.2025 2 31.01.2027
Apoio (Acordo de Cedéncia Int. Pdblico)
| Apoio Técnico - Aerédromo 1 1 1 |NeT-Lic Adequada
Apoio Aersdromo 1 1 1
Apoio Aerédromo 1 1 1
|Apoio Operacional - Aerédromo 1 1 1
Gabinete de Apoio as Freguesias
Apoio Técnico 2 2 2 |NPT- tic. Adequda
Apoio Administrativo 1 1 1 [wer
[Apoio Pessoal (Acordo de cedéncia int. Pdblico)
i Auditoria, Controlo e Qualidade
s | [ [ [ [ [ 1 [ . P
Apolo a Emp
[Apoio Técnico 1 1 1 |uc Tradugdo
[Apoio Técnico 1 1 1 NPT - Lic Adequada
Apoio 1 1 1
Subtotal o 0 0 13| 0 0 0 3 o [ 3 0 0 [ 14 0 0 8 0 2 0 2

Gabinete de apoio & Vereagio

|Apoio Técnico

Secretario Vereagdo (Nomeagdo)

1/21



MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 29.¢ do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho
- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] — K ]
=32 o % . | NeneT(noves N
Produto/Area de Atividade 2 gg g 5| 8 22 g EA E H § 3 .E g 5 §§ g fgg 3 g % : s é - 3 32 an 8 g 3 g Situagdo Profissional
<sg gl s £ "ol [8T|Ss[ <2 [2 &legs|<s & g ;z_- §§ (=) NPT ‘ES s
Subtotal ) o 0 0 o o ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o o
30, Design e Eventos
oo [awwe | [ T T T T [ T | [ [ 1 N N N N
Servico de Comunicagio e Imprensa
Apoio Técnico Ao 30 6F 1 1 1 |uic. Design Multimédia (lugar cativo Comisséio de Servigo)
|Apoio Técnico Ane 30 EF 1 1 1 |2) NPT - Concurso a decorrer (Mobilidade)
|Apoio Técnico Arte 30 6F 1 1 1 [Ner- tic. Adequada
T T e ing Dig
— lwewe | [ T [T T [ T T [ T T T T 1] N O PO
Servigo de Imagem e Video
| | [ I T T I I 1 1T T T 7 T T T T [ [ T [ [ 1

Servigo de Eventos e Protocolo
Apoio Tecnico Ao 30 6F 1 1 1 |uic. ngt. Agricola
[Apoio Técnico Ao 306 1 1 1 uic. Designde © 40 e Técnicas Grficas
|Apoio Técnico Arte 30 EF 1 1 1 |NPT- tic. Adequada

Subtotal o 1 0 7 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 3 0 1 3 0 0 o 7

AMBIENTE, OBRAS £
Diretor Ato1seEn | 1 pirigente (Comissdo de Servico)
Apoio Técnico Ao 199N 1 1 1 |uic. Engenharia Civil(lugar cativo Comissdo de Servigo)
30516

Fiscalizagio Municipal Art2 192 EN 1 1 1
Fiscalizagio Municipal Art2 199 EN 1 1 1 -14/03/2026
Fiscalizagio Municipal Ao 199N 1 1 1 - 14/03/2026 - Curso
Fiscalizagio Municipal Art2 190 EN 1 1 1 - 14/03/2026 - Curso
Fiscalizagio Municipal Art2 192 EN 1 1 1 -14/03/2026 - Curso
Fiscalizagio Municipal Art2 192 EN 1 1 1 -14/03/2026 - Curso
|Apoio Técnico 516 Arte 199N 1 1 1 |uic. ing. Geogrifica
|Apoio Técnico 5IG A2 192 EN 1 1 1 |uic.Design

Subtotal 1 0 0 3 0 ) 0 0 o 0 0 6 0 ) 9 0 0 0 0 0 o P

de Ambientz, Alteragbes Cimati Vida
Chefe Divisso Art2 a2 EF 1 pirigente (Comissdo de Servico)
Apoio Técnico Art2 42 EF 1 1 1 |Mest.Urb.Sust. e Ord.Terrtério (lugar cativo Comissdio de Servico)
Servigo de Espa 5 Oficinas
[Apoio Técnico Art2 42 EF 1 1 1 |uic. ng. Recursos Naturais
apoio Art2 42 6F 1 1 1
| Operacional Art2 42 F 1 1 1

Encarregado Operacional Arte 4o EF 1 1 1

27



MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
3 8 T 8 2 2 g | NeNPT(novos g s<| B
g8y 2] & % o = 5 s =|gw = 3 B = 8 3 |2 .
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 2L3 8| 2 ° ss| £ |2elss| 2|2 E|8E|2E]|- s R s & g i 1 ||tz o e £g| & % firea Formagao Académica
Produto/Area de Atividade 28 |8§| 8 B8lcu| E|8c|ed| g (S5 fe|z2e|fE|ces|5: 3 52 3 Elst Situago Profissional
82 [EE| ¢ ER 85| 5 |E8|se| g8 (58555 5E|z2 853 (8% 3 3% 5 le=
R 5 % Exl25| & [5R8|2 g (g°gleg|sg - - I 22 o | wer 3
s 8 3 55| & 2 2 2 g g 2 s a5
gl s £ £ |38 2 & S§|s¢ 5 & & s 53 s =
Operacional Art2 42 EF 1 1 1
Operacional Arte 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pedreiro Art2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pedreiro Art242 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pedreiro Arte 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pedreiro Arte 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pedreiro Arts 42 £F 1 1 1
|Apoio Operacional - Pedreiro Art242 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pedreiro Art2 40 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Eletricista Art2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Eletricista Arte 72 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Eletricista Art.242 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Carpinteiro Arte 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Carpinteiro Arte 40 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pintor Construgo Civil Arte 40 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Canalizador Art2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Canalizador Art.2 42 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - Serralheiro Arte 49 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - Serralheiro Arte 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Lubrificador Art2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Mecanico Art.242 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Mecanico Arto 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Mecanico Art.e 40 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Mecnico Arts 42 £ 1 1 1
|Apoio Operacional - Bate-Chapas Art2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Calceteiro Art2 40 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - Calceteiro Art2 42 EF 1 1 1
[ Apoio Operacional - Calceteiro Art2 4 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.242 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - Jardins Arte 40 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Arte 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art242 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Arte 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Arts 42 £ 1 1 1
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Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
>3 u 2 o | NeNPT(novos g
383 =8 .= s |5 |.= g dlozllas S 0 E Zg { EREEAR T )
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 2L3 8| 2 ° ss5| 2 |2s|8c| 2 |8-5|85|&5]|< s R s & g H B || e £g| & 3 firea Formagao Académica
Produto/Area de Atividade 28 |8§| 8 B8lcu| E|8c|ed| g (S5 fe|z2e|fE|ces|5: 3 52 3 Elst Situago Profissional
2z [E£E)| ¢ ES[ 8| 5 |za|eelsd |58 58|2es|2 Al g 8% 5 & [Bg=
<5 gl 2 g 2al & |s52|8 PR E | N 3 =8 2 © 3 @ NPT 3
] g 2 |8F |55 &F |8 I & & e 23 g &
g| o £ £ |38 2 5 §[568|<s & & 5 L3 g g
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF. 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Arts 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.© 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 4 EF 1 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.© 42 EF 1 1 1 1 b.Interna - 01.08.2025 a 29.11.2025
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF. 1 1 1
|Apoio Operacional - Jardins Art.2 49 EF 1 1 1 1 b.Interna - 01.08.2025 a 28.01.2026
|Apoio Tecico - Quinta do Chinco Arts 42 £ [Assistente Operacional - CTT Incerto (Medida Emprego Apoiado)
|Apoio Tecnico - Quinta do Chinco Art.2 42 EF. A Operacional - CTT I Vedida Emprego Apoiado
|Apoio Tecnico - Quinta do Chinco Art.2 49 EF 1 1 01.08.2025 a 28.01.2026
|Apoio Administrativo - Quinta do Chinco Art.2 49 EF 1 1 1 NPT
|Apoio Operacional - Quinta do Chinco Art.2 42 EF. 1 1 1
|Apoio Operacional - Servigos Gerais Art.© 4° EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Servigos Gerais Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Servios Gerais Art.0 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Servigos Gerais Art2 42 EF 1 1 1 1 na-01.08.2025 2
|Apoio Operacional - Servigos Gerais Art.2 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Servigos Gerais Art.© 42 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Servios Gerais Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pintor Construg3o Civil Art.2 49 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Servigos Gerais A2 42 EF 2 2 2 |wer
servico de Complexos Fiinebres.
|Apoio Técnico Art.2 42 EF 1 1 |Lic. Engenharia Civil (lugar cativo Comissio de Servico)
|Apoio Operacional - Coveiro Art.0 49 EF 1 1 1 |sei
|Apoio Operacional - Coveiro Art2 4 EF 1 1 1 s
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- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
385 =T & = == — P = = = 3 5y N2 NPT (novos PR '
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 852 8| 2 e les| £ (3g|ss|ts|5-5|58 28]~ 33 .[s3 H § § |postosdermabalio)| s |3 B2 Area Formagio Académica
Produto/Area de Atividade 2 «é % g H % E gl s g E §§ 2 n: % 5 % & é g é E § 2 H 3 3|3 5 3 E% ; 1 —g i Situagdo Profissional
ob Bl 8 [ |7 2|87 58|27 |2 88828 FETIFET| £E || o | 3 5
|Apoio Operacional - Coveiro Art.2 42 EF 1 1 1 |se
| Apoio Operacional - Coveiro Art2 4 EF 1 1 1 s
Servigo de Alteragdes Climticas, & Transigdo Energética
wover | | [ ] N A O A O [ . [ 1 T forsensenss
wonr || [ ] [ [ [ T [T T [ .1 I [ 1. I e sems s e
unidade Florestal
|pirigente 3¢ Grau Art.2 50 EF 1 Dirigente Intermédio (Comissdio de Servigo)
|Apoio Técnico Art2 59 EF 1 1 1 |NPT-Lic Adequada
servico
Feee | [ ] N O A O I [ 1 T [ cpomsivens rcanocmssore s
[powee [ | [, ] [ [ [ [ [ T [ [ T[] I [ ] T [ amiemec st wonicnr os0n00saopraoose
Unidade Organica - Mobilidade e Transportes
Dirigente 3¢ Grau Art.2 62 EF 1 Dirigente Intermédio (Comisstio de Servigo)
[Apoio Técnico Art2 62 EF 2 2 2 [NpT - tic. Adequada
Apoio Técnico Art.2 62 EF 1 1 1 |uic. Engenharia Civil
Apoio Técnico Art.2 6 EF 1 1 1 |uic. Engenharia (lugar cativo Comissio de Servigo)
Servigo de Transportes Publicos e Passageiros
|Apoio Operacional - Motorista Pesados/Transp. Coletivos | _Art.2 69 EF. 1 1 1
|Apoio Operacional - Motorista Pesados/Transp. Coletivos | _Art.2 62 EF: 1 1 1
|Apoio Operacional - Motorista Pesados/Transp. Coletivos | _Art.2 69 EF 1 1 1
| Apoio Operacional - Motorista Pesados Art.2 62 EF 2 2 2 fwer
igo de Mobilidad Pedonal, Ciclavel e Rodovidria
Apoio Art.2 62 EF 1 1 1
|Apoio Operacional Art.2 62 EF 1 1 1
Servico de Transportes Escolares
Lo [ ] [ | [ [.T T T [ T T T[] I [ [ T[]
Servio de Gestdo de Frotas
| Operacional Art.2 62 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Cond.Mag.Pes. Veiculos Especiais Art.2 62 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Cond.Mag.Pes. Veiculos Especiais Art.2 62 EF 1 1 1__|afeto ao Gabinete de Apoio & Veragio - GAV.
|Apoio Operacional - Cond.Mag.Pes. Veiculos Especiais Art.2 62 EF 1 1 1
| Apoio Operacional - Cond.Mag.Pes. Veiculos Especiais Art2 60 EF 1 1 1 |ner
|Apoio Operacional - Motorista Ligeiros Art.2 62 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Motorista Ligeiros Art.2 62 EF 1 1 1
| Apoio Operacional - Motorista Ligeiros Art.2 62 EF 1 1 1
dor Técnico Art2 62 EF 1 1 et
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Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] — K ]
=5 _ — a % o | NeNPT(novos g
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de g2 *f 5 £ ’% S |les| £ |2s|s % 2 2 _Fl8E|eE|- s % s f; E % g‘ postos de trabalhol 2 3 gﬁ Area Formagso Académica
Produto/Area de Atividade 2 gg g 5| 8 22 H EA E H § g n: 25 g& % fgg 2 é E 53 B s 3 32 g g —g g Situagdo Profissional
<sg gl s £ "ol [8T|Ss[ <2 [2 &legs|<s & g ;z_- §§ (=) NPT ‘ES s
Subtotal 1 13| o 1 0 4 2 3 | s | o 0 0 % 0 0 1 0 a 3 105
o 3

chefe de Divisio Art2 72 EF 1 0__|virigente (Comisséio de Servico)
Apoio Técnico Art2 72 EF 1 1 1 |Bacharelato Engenharia Civl (lugar cativo Comissio de Servico)
Servigo de Obras Piiblicas, Empreitadas e Obras p Direta
Apoio Técnico Arte7e e 1 1 1 |uic. Engenharia Civil
[Apoio Técnico Art2 72 EF 1 1 1 |uic. Arquitetura
[Apoio Técnico Art2 72 EF 1 1 1 uic Arquitetura
[Apoio Técnico Art2 79 EF 1 1 1 |uic Arquitetura
Apoio Técnico Arte 70 e 1 1 1 uic.Eng. civi
[Apoio Técnico Arte 72 EF 3 3 3 |NPT- Lic. Adequada
Apoio Arte 72 € 1 1 1 1 |Mob. cM idanha-a-Nova 03.10.2025 2 02.03.2026
Servigo de Construgio e Manutengio de Vias
[Apoio Técnico Arte 70 e 1 1 1 |uic. Engenharia Civil
Apoio Técnico Arte 7o e 1 1 1 |uic. Engenharia Civil
[Apoio Técico Art2 72 EF 1 1 1 uic Arquitetura
Servigo de Gestio e Equi i
Apoio Técnico Arto 70 e 1 1 1 |uic. Engenharia Civil
|Apoio Técnico Arte7e e 1 1 1 |uic. Arquitetura fLics/vencimento
[Apoio Técnico Arts 72 6F 1 1 1 |NPT-Lic. Adequada
Coordenador Técnico Art2 72 EF 1 1 1
[Apoio Administrativo Art2 79 EF 1 1 1 fwer
birigente 3¢ Grau A28 EF 1 0 |irigente Intermédio (Comissdio de Servico)
Apoio Técnico Art2 89 EF 3 3 3 |NPT-Lic Adequada
Servigo de Reabilitagio Urbana
[ [.] I I A A A | [ . ] [ [P——
servico pida

Art2 8 EF

Subtotal o 1 1 1] o 1 0 2 0 0 0 0 0 0 13 0 0 9 0 1 o 2

Chefe Divisio Arto 9o eF 1 Dirigente (Comissdo de Servico)
|Apoio Técnico Art292 EF 1 1 1| tic. Secretariado Mob. Interna (01/08/2025 a 28/01/2026)
Planeamento e Servigos Topograficos
[ [ ] I I A I A | [ . ] [ —
Servico de Obras Particulares
|Apoio Técnico | Art.2 92 EF | I 1 I I I I I I I I I | 1 | | I 1 Juc Regional e Autérquica
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Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
33 TS RERE B s T3 | 21 |zg| e Slesds )
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 2L3 8| 2 ° ss5| 2 |2s|8c| 2 |8-5|85|&5]|< s & 3 & g H B || e £g| & 3 firea Formagao Académica
Produto/Area de Atividade 28 |8§| 8 B8lcu| E|8c|ed| g (S5 fe|z2e|fE|ces|5: 3 52 3 Elst Situago Profissional
EER (5% ¢ Ewl85| 5 [28|2c| 58 |588[58 852 885|188 3 £ = |85
2§ 2| £ 1 I R - 3¢ [8°8[58)|38 - - I 22 o | wer 8
s 8 3 55| & H £ 2 g g c 8 8 &
gl s £ £ |38 2 & S§|s¢ S g g s 5 E < g
Apoio Técnico Art2 90 EF 1 1 1 |uic. Engenharia Civil - resultante de mobilidade entre servigos em 2024
Apoio Técnico Art2 99 EF 1 1 1 1 Juc Mob.Interna - 01.08.2025 2 28.01.2026
Tecnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo Art.2 92 EF 1 1 1 |Técnico Informtica Grau 1 - Nivel 2
Apoio Art2 92 EF 1 1 1 b.interna - 01.08.2025 2 28.01.2026
Apoio Art2 90 EF 1 1
Apoio Art2 90 EF 1 1
Apoio Art.2 92 EF 1 1
Apoio Art292 EF 1 1
Apoio Técnico Art2 90 EF 1 1 1 uic Arquitetura
Apoio Técnico Art2 92 EF 1 1 1 uic. Arquitetura
Subtotal o 1 0 7 1 [ 0 o [ 0 [ 0 o 12 0 o 1 0 1 2 13
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL
Dirigente Ate180EN | 1 Dirigente (Comissdo de Servigo)
[Apoio Técnico Art2 189 EN 1 1 1 |NPT-Lic. Adequada
[Apoio Administrativo Art2 180 EN 1 1 Jwer
Servigos Partilhados, Gestdo de Expediente, Servigos Juridicos e Execuges Fiscais
Apoio Técnico Art2 189 EN 1 1 1__|uic. Recursos Humanos
Apoio Orgios Aut Art2 180 EN 1 1
[Apoio -0 ttarquicos Art.2 182 EN 1 1
|Apoio Administrativo - Orgdos Autarquicos Art.2 182 EN 1 1
Coordenador Técnico - Expediente Art2 189 EN 1 1 1 |Mob. Interna (01/08/2025 2 28/01/2026)
Apoio Expediente Art2 189 EN 1 1 1 |Mob. interna (01/08/2025 2 28/01/2026)
Apoio Expediente Art2182 EN 1 1
Apoio - Expediente Art2182 EN 1 1
Apoio Técnico Art2 182 EN 1 1 1 1 |uic. servigo Social viob. Interna (01/08/2025 a 28/01/2026)
[Apoio Técnico - Gabinete Juridico Art2 189 EN 1 1 1__|uic. Direito
[Apoio Técnico - Gabinete Juridico Art2 182 EN 1 1 1 |uic. Direito
[Apoio Técnico - Gabinete Juridico Art2 189 EN 2 2 2 |NPT- Lic. Direito
Subtotal 1 [ [) 7 0 0 o [ 0 [ 0 o 10 0 [ 5 0 2 1 15
Divisa Contratagdo Piblica e Recursos Humanos
| [ [ [ T ] | [ ] P
Secgio de Contratagdio Publica
Apoio Técnico Art.2 102 EF 1 1 1 |uic. Economia
Apoio Técnico Art2 102 EF 1 1 1 e Regional e Autarquica (Comiss5o Servigo CIMBB)
Apoio Técnico Art2 100 EF 1 1 1 Juicc e Relagbes Publicas (lugar cativo Comisstio de Servigo)
|Apoio Técnico Art210° EF 1 1 1 |uic. Assessoria de Tradugo
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- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
>3 u 2 o | NeNPT(novos = g
38: [ 213 .7 sz .5 PR P s | s | 8% |%d : I sz de ‘
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 2E3 8| 2 ° ss5| 2 |2s|8c| 2 |8-5|85|&5]|< s R s & g H B || e £g| & 3 firea Formagao Académica
Produto/Area de Atividade 28 |8§| 8 B8lcn| E|sc|ed| g (ess|Fe|z2e|d csd|cs 3 52 < £l 358 Situagdo Profissional
£EE2 [EE| 2 ER 85| 5 |E8|se| g8 (58555 5E|z2 2SS (8% 3§ £ = BN -
EE 5| € @23 & |58 2 g [8°g 88|28 - - 2 c3[ o NPT
g g 2 |8F |55 &F |8 I & & 2 g S
g| o £ £ |38 2 & 8s58[<s & & 5 L3 g g
[Apoio Técnico Art.2 109 EF 1 1| ic.a ria Tradugio
[Apoio Técnico Art.2 100 EF 1 1 |tic. Gestio de Empresas
[Apoio Técnico Art2 10 EF 2 2 |NPT- Lic. Adequada
[Apoio Art.2 102 EF 1 1
igos d
Coordenador Técnico Arte 100 EF 1 1
Apoio Art.2 10 EF 1 1
|Apoio Operacional - (Fiel ) Art.2 102 EF 1 1 1
|Apoio Operacional Art.2 10° EF 1 1 1
[Apoio Administrativo At 100 EF 1 1 |wer
[Apoio Operacional Art.2 100 EF 1 1 1 fwer
servico de Balciio Unico e Espago do Cidadaio
Apoio Balcdo Unico Art.2 100 EF. 1 1
Apoio Balcio Unico Art.2 10° EF 1 1
Apoio Balcdo Unico Art.2 100 EF 1 1
Apoio - Loja Cidaddo Art. 109 EF 1 1 Loja Cidaddo.
|Apoio Operacional - Loja Cidadao Art.2 10 EF 0 (Acordo de Cedéncia Int. Publico) - Loja Cidaddo
[Apoio Telefonista Art.2 10° EF 1 1
Apoio Telefonista Art.2 100 EF 1 1
| Apoio Operacional - Servigos Gerais Art.2 109 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Servigos Gerais Art.2 102 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Servicos Gerais Art.2 100 EF. 4 4 a NPT - SERVICO LIMPEZA
|Apoio Operacional - Servios Gerais Art.2 100 EF 1 1 1
Unidade Organi
Dirigente 3¢ Grau Arte 110 EF 1 0 |oirigente intermédio (Comissdo de Servigo)
|Apoio Técnico Art.2 112 EF 1 1 Lic. Economia
Servigo de Recursos Humanos
|Apoio Técnico Art.2 110 EF 1 1 |Lic. Recursos Humanos (Mestrado Ciéncias Politicas)
Apoio Art.2 11 EF 1 1
Apoio Art.2 119 EF 1 1
Apoio Arte 119 1 1
Apoio A2 110 EF 1 1
Apoio Art.2 11 EF 1 1 1 Interna - 01.08.2025 a 28.01.2026
| Apoio Técnico Art.2 112 EF 1 1 Lic. Tradugdo e Secret.; Mob. Interna - 01.08.2025 a 28.01.2026
|Coodenador Técnico Art.2 112 EF 1 1 NPT
[Apoio Técnico At 119 EF 1 1 |NPT-Lic. Adequada

e Higiene no Trabalho
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- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] — K ]
>3 H % . | NeNPT(noves N
Produto/Area de Atividade 2 gg g 5| 8 22 g EA E H § 3 .E g 5 §§ g fgg 3 g % : s é - 3 32 an 8 g 3 g Situagdo Profissional
<sg gl s £ "ol [8T|Ss[ <2 [2 &legs|<s & g ;z_- §§ (=) NPT ‘ES s

Apoio Técnico Ao 110€F 1 1 1 |wer-t curso TSHSTN VI

Subtotal 0 1 1 3] o 2 0 1 o o | 1] o 0 o 5 0 1 0 1 1 39

anceira e Patriméni
chefe Divisso | Art2 129 EF | 1 | | | | | | |Dvr|geme (Comissto de Servigo)
Servigo de Taxas e Licengas
Apoio Ao 120 €F 1 1 1
apoio Art2 122 EF 1 1 1
Apoio Art2 129 EF 1 1 1
Servigo de Tesouraria
Coordenador Técnico Ao 120€F 1 1 1
Apoio Arte 122 EF 1 1 1
Apoio Art2 129 EF 1 1 1
Servigo de Patriménio
Apoio Técnico A2 120€F 1 1 1 |uic. Contab. Gestdo Financeira (lugar cativo Comissdo de Servigo)
Apoio Ao 120€F 1 1 1
Apoio Art2 122 EF 1 1 1
Apoio Arte 122 EF 1 1 1
Unidade Organica de C Prestagéo de Contas
[ | | I O I I I P ——
nto e Prestagdo de Contas

[Apoio Técnico Art2 139 EF 1 1 1 |uic. Contabilidade e Gestso Financeira (lugar cativo Comissdo de Servico)
Apoio Tecnico A2 130€F 1 1 1 uic.Gestio
Apoio Técnico Ao 130EF 1 1 1 i 30 Regional e Autirquica
Apoio Técnico Art2 130 €F 1 1 1 |uc. Contabildade e
[Apoio Técnico Art2 139 EF 1 1 1 uic. Gestao
Apoio Tecnico A2 130 €F 1 1 1 |uic. ontabildade e Gestso
|Apoio Técnico A2 1306F 1 1 1 |a)Co-NPT- Lic. Adequada
Apoio Ao 13EF 0| (Acordo de Cedéncia int. Publico)
Apoio Art2 139 EF 1 1 1
Apoio At 13¢ EF 1 1 1
Apoio A2 130EF 1 1 1
Apoio Ao 1306F 1 1 1
Apoio Art2 130 EF 1 1

Subtotal o 1 1 s 0 1 0 13 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 o 2

onémico, Inovagio e Promogio Territorial

e s s [ [ T [T T T 1 T
Servigo de Funds
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
385 =T & = == — P = = = 3 5y N2 NPT (novos PR '
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 852 8| 2 e les| £ (3g|ss|ts|5-5|58 28]~ 33 .[s3 H § § |postosdermabalio)| s |3 B2 Area Formagio Académica
Produto/Area de Atividade 2 «é % g H % E gl s g E §§ 2 n: % 5 % & é g é E § 2 H 3 3|3 5 3 E% ; 1 —g i Situagdo Profissional
ob Bl 8 [ |7 2|87 58|27 |2 88828 FETIFET| £E || o | 3 5

Apoio Técnico Art2 14 EF 1 1 1 Jticc Mob.Interna - 01.08.2025 a 28.01.2026
[Apoio Técnico Art. 142 EF 2 1 1 2 [NPT- Lic. Adequada
| Apoio Administrativo Art.2 142 EF 1 1 |ner
|Apoio Operacional - UPDE Art2 142 EF 1 1 1 1 a - 01.08.2025 a 28.01.2026
informitica, Tecnologia e Inovagio
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagao Art.2 149 EF 1 1 1__|uic. informética Gestao
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo Art2 142 EF 2 2 2 |NPT- Lic. Engenharia Informitica
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo Art.2 142 EF 1 1 1 |tic. Engenharia Informatica
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagso Art.2 142 EF 1 1 1 |uic. Engenharia Informética
| Comércio, Feiras Mercados
|Apoio Operacional - Mercado Coberto Art.2 142 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - Mercado Coberto Art.2 142 EF 1 1 1 |NPT- Mercado Municipal
|Apoio Operacional - Mercado Coberto Art.2 142 EF 1 1 1
Unidade de Turismo
— . | | N O A I T
Servio de Turismo
Apoio Técnico Art.2 15 EF 1 1 1__|uic. Turismo (lugar cativo Comissdo de Servigo)
[Apoio Técnico - Turismo Art2 150 EF 1 1 1 |NPT- Lic. Adequada
Apoio Técnico Art.2 15 EF 1 1 1 |uic. Turismo
|Apoio Técnico Art.2 152 EF 1 1 1 |uic Marketing
Apoio Parque do Barrocal Art.2 152 EF 1 1
|Apoio Operacional - Parque Barrocal Art.2 15 EF 1 1 1
| Apoio Operacional - Parque Barrocal Art2 150 EF 1 1 |ner
|Apoio Operacional - Parque Barrocal Art2 15 EF 1 1 1
Apoio Art.2 159 EF 1 1
|Apoio Administrativo - Servico Promogdo Turistica Art2 150 EF 1 1 |ner

Subtotal o 1 1 7 5 o 0 o o 6 o [ o 1 0 1 8 0 1 1 23

DEPARTAVENTO DE EDUCAGAO, CULTURA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

|pirigente Art2 202 EN Dirigente (Comissdo de Servigo)

Subtotal 1 [ [) o 0 [ 0 o | [ | 0 [ | 0 | o | [ 0 o o 0 0 o o

Diviso de Museus e Cultura
ey [ | ] [ [ [ ] [ ] P
Unidade de Cultura
Dirigente 3¢ Grau Art2 172 EF 1 Dirigente Intermédio (Comissdo de Servigo)
[Apoio Técnico Art2 172 EF 1 1 1 |NPT-Lic. Adequada
Coordenador Técnico Art2 170 EF 1 1 1
ulturais
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Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
313 IR A EREEREE B o e B E O R W 3 |gs e )
Unidade orginica/Centros de Competéncia ou de 252 |8 2 s |gs| £ |8c|ss|2s|B-C5|8E|2E|- sE.|g® g § § |postosdermabalio)| : | £3| 82 Area Formaciio Académica
Produto/Area de Atividade 28 |8§| 8 B8lcn| E|sc|ed| g (ess|Fe|z2e|d csd|cs 3 52 < £l 358 Situagdo Profissional
2z [E£E)| ¢ ER 85| 5 |E8|se| g8 (58555 5E|z2 853 (8% g 3% 5 & [Bg=
EE 5| € @23 & |58 2 g [8°g 88|28 - - 2 c3[ o NPT 2
g g 2 |8F |55 &F |8 2g|2 & & 2 d S
g| o £ £ |38 2 & 8s58[<s & & 5 L3 g g
|Apoio Técnico - ccCCB Art.2 162 EF 1 1 |uic. Area Educagdo, Cultura, Ciéncias 5
Apoio Técnico Art.2 169 EF 1 1 |uc. Gestio
[Apoio Técnico Art.2 16 EF 1 1 Lic. Ciéncia Politica
|Apoio Técnico Art.2 16 EF 1 1 Lic. Ensino Basico
|Apoio Técnico Art.2 162 EF 1 1 |Lic. Educagso Visual e Técnologica (lugar cativo em nomeaio)
|Apoio Técnico - ccCCB Art.2 160 EF 1 1 |uic. publicidade e Relagges Pablicas
| Apoio Técnico Art.2 169 EF 1 1 Lic. Ensino Bdsico; Mob. Interna 0: 01.2026
|Apoio Técnico Art.2 16 EF 1 1 Lic. Gestdo do Patrimonio
Apoio cces A2 169 EF 1 1 1 b. Interna 01.08.
Apoio cccs A2 169 EF 1 1
Servigo de Arquivo Municipal
|Apoio Técnico - Arquivo Municipal Art.2 16 EF 1 1 Lic.
|Apoio Técnico - Arquivo Municipal Art.2 162 EF. 1 1 Lic. Ciéncias da a
[Apoio Arquivo Municipal Art.2 162 EF 1 1
|Apoio Operacional - Arguivo Municipal Art.2 162 EF (Acordo de Cedéncia Int. Piblico)
|Apoio Operacional - Arquivo Municipal Art2 169 EF 1 1 1 wer
servico de Museu
|Apoio Técnico - Mutex Art.2 162 EF 1 1 1 [Mob.Interna-01.10.2025a
Apoio Arte 162 EF 1 1
[Apoio Administrativo - Mutex Art2 169 EF 2 2 |wer
Apoio Casa Meméria Jud: Art.2 162 EF 1 1
Apoio asa Meméria Judai Art.2 162 EF. 1 1
|Apoio Administrativo - Casa Meméria Judaica Art.2 162 EF. 1 1 NPT
|Apoio Técnico Art.2 162 EF 1 1 |tic. Engenharia producio Florestal
Apoio Art.2 16 EF 1 1
Apoio Art.2 162 EF. 1 1
Apoio A2 169 EF 1 1
Apoio mTP) Art.2 169 EF 1 1
Apoio Técnico - MTPJ Art.2 16 EF 1 1 Lic. Recursos Humanos
|Apoio Técnico - MTPJ Art.2 16 EF 1 1 1 Lic. -M UM 03.10.2025 a_02.04.2026
| Apoio Técnico - MTP) Art.2 162 EF 1 1 |uic. Linguas e Literaturas Modernas
Apoio mTP) A2 169 EF 1 1
Apoio -MTP) Art.2 162 EF 1 1
Apoio MTPJ Art.2 16 EF 1 1 1 b. Inter 0.2025 a 30.03.2026
Apoio MTP) Art2 160 EF 0 |assistente Técnico - CTT Incerto (Medida Emprego Apoiadol
|Apoio Operacional - MTP) Art.2 169 EF 1 1 1
dor Técnico Art2 169 EF 1 1
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
385 =T & = == — P = = = 3 g™ NPT (novos g |es|2s '
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 852 8| 2 e les| £ (3g|ss|ts|5-5|58 28]~ 33 .[s3 H § § |postosdermabalio)| s |3 B2 Area Formagio Académica
Produto/Area de Atividade 2 «é % g g % E gl s g E §§ 2 .2 % 5 % @ é g é E § E s § 2|8 § Iu. E % ; é —g i Situagdo Profissional
ob Bl 8 [ |7 2|87 58|27 |2 88828 FETIFET| £E || o | 3 5

|Apoio Administrativo Art2 160 EF 2 2 2

Subtotal o 1 1 16 0 2 0 18 o [ 2 [ o [ 30 o 8 0 3 2 38
Chefe Divisio Art.2 182 EF 1 | | | | | | | |Dvr|geme (Comisstio de Servigo)

igo di ial, Igualdade e Parcerias Solidari

Apoio Técnico Art2 180 EF 1 1 1__|uic. psicologia (lugar cativo Comisséio de Servico)
|Apoio Técnico Art.2 182 EF 0 |(Acordo de cedéncia int. Piblico)
Apoio Técnico Art.2 182 EF 0__|(Acordo de cedéncia int. Piblico)
Apoio Técnico Art.2 182 EF 0 |(Acordo de cedencia int. pablico)
Apoio Técnico Art2 189 EF 1 1 1 Servio Social (lugar cativo Comisstio de Servigo)
Apoio Técnico Art.2 189 EF 1 1 1 |uic Servigo Social
[Apoio Técnico Art.2 189 EF 1 1 1 |a) concurso a decorrer NPT - Lic. Servigo Social
Apoio Art2 182 EF 1 1 1 1 b. Interna (01/08/2025 a 28/01/2026)
Apoio Técnico Art2 189 EF 0__|tic. Servico Social - CTT Incerto (Medida Emprego Apoiado)
[ Apoio Técnico - Ao Social Art. 182 EF 1 1 1 1 |uic. Servigo Social _(Mobilidade ULS Covilh 01.09.2024
|Apoio Técnico - Ao Social Art.2 182 EF 1 1 1 |uic Servigo Social
[ Apoio Técnico - Emergéncia Social Art.2 182 EF 1 1 1 uiccie
| Apoio Técnico - Gab. Apoio Emig./ Gab. Didspora Art.2 189 EF 1 1 1 |uic. sociologia Mob. Interna (01/08/2025  28/01/2026)
Apoio Técnico Art2 180 EF 0| (Acordo de cedeéncia int. pbico)
|Apoio Técnico Art.2 182 EF 0| (Acordo de Cedéncia int. Piblico)
[ Apoio Técnico - Rede Social - CLAS Art.2 182 EF 1 1 1
Apoio Técnico Art2 180 EF 0| (Acordo de cedencia int. pibico)
| Apoio Técnico - RADAR Art2 189 EF 2 2 2 |b) NPT Lic. Adequada
Apoio Técnico - RADAR Art.2 182 EF 1 1 1 |Radar - Servigo Social (26.03.2025)
|Apoio Técnico - RADAR Art.2 182 EF 1 1 1 [Radar - Servio Social (26.03.2025)
[Apoio Técnico Art2 182 EF 1 1 1 o) concurso a decorrer NPT - Lic. Ciéncias Sociais
|Apoio Técnico Art.2 189 EF 1 1 1 |uic. servigo Social
[Apoio Técnico Art. 182 EF 1 1 1 o) concurso a decorrer NPT - Lic. Adequada
[Apoio Técnico Art.2 189 EF 1 1 1 |a) Concurso a decorrer NPT - Lic. Adequada
Apoio Técnico Art.2 182 EF 1 1 1 |uic. Servigo Social - CPC)
[Apoio Técnico - PIIPSE Art2 189 EF 2 2 2 |NPT-Lic Adequada
Servio de Habitagdo Social e Longevidade
[Apoio Técnico - Longevidade Art. 182 EF 1 1 1 |a) Concurso a decorrer NPT - Lic. Ciéncias Sociais  Humanas
|Apoio Técnico - Hab. Social Art.2 182 EF 3 3 3 |a) concurso a decorrer NPT Lic. Ciéncias Sociais
Apoio Art2 180 EF 1 1 1

Subtotal o 1 [) 2 0 o ) 2 o o 0 o ) o 13 0 s s 0 2 2 26

Divisio de Educagio e Desporto
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] — K ]
=5 _ — R % o | NeNPT(novos g
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de g2 if 5 £ ’% S |les| £ |2s|s g 2gq 2 _Fl8E|eE|- s % s f; E % E‘ postos de trabalhol 2 3 ég Area Formagso Académica
Produto/Area de Atividade 2 gg g 5| 8 22 H EA E H § g n: 25 §§ % fgg 2 é E 53 B s 3 32 g g —g g Situagdo Profissional
<sg gl s £ "ol [8T|Ss[ <2 [2 &legs|<s & g ;z_- §§ (=) NPT ‘ES s

Chefe Divisso At 199 EF 1 Dirigente (Comisséio de Servico)
Coordenador Técnico Art2 192 EF 1 1 1
Servico de Educagio
[Apoio Técnico Art2 199 EF 1 1 1 uic. isica
Apoio Técnico At 199 EF 1 1 1 |uic. Histsria Moderna e C 8
Apoio At 190 EF 1 1 1
|Apoio Técnico Art2 100 EF 1 1 1 |uic. servigo Social
[Apoio Técnico Art2 100 EF 1 1 1 |lic Marketing
Apoio Arte 199 EF 1 1 1

Subtotal o 1 0 4 0 1 0 2 o 0 0 0 o 7 0 0 0 0 0 o 7
|Apoio Técnico_(AECS) Art.2 192 EF 65 65 65 __|o) CTTRC- 64 Lugares renovam por anoletivo
Apoio Técnico (AECS) Art.2 192 EF 1 1 1 |a) NPT- CTTRC  extingur a 31.08.2026
[Apoio Técnico_(AECS) Arte 199 EF 2 2 2 |acren
Apoio (AECS) At 199 EF 15 15 15 _|o) CTTRC- 15 Lugares renovam por anoletivo

Subtotal ) 0 0 ) 0 0 ) o o 0 0 23 15 0 0 0 3 0 0 o 83
Coordenador Técico - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 192 EF 1 1 1

Operacional_- PND - Ag. Afonso Paiva Art.2 199 EF 1 1 1

Apoio - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. Afonso Paiva A2 190 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 10 EF 1 1 1
Apoio ~PND - Ag.Afonso Paiva Art2 109 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag. Afonso Paiva Art2 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 109 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional_- PND - Ag. Afonso Paiva Art2 192 EF i 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 109 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional _-PND - Ag. Afonso Paiva Art2 100 EF 1 1 1
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026

Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] — K ]
=5 _ — R % o | NeNPT(novos g
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de g2 if 5 £ ’% S |les| £ |2s|s g 2gq 2 _Fl8E|eE|- s % s f; E % E‘ postos de trabalhol 2 3 ég Area Formagso Académica
Produto/Area de Atividade 2 gg g 5| 8 22 H EA E H § g n: 25 §§ % fgg 2 é E 53 B s 3 32 g g —g g Situagdo Profissional
<sg gl s £ "ol [8T|Ss[ <2 [2 &legs|<s & g ;z_- §§ (=) NPT ‘ES s
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 192 EF i 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 109 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional_- PND - Ag. Afonso Paiva Art.2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 109 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Arte 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 19 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art.2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva A2 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 10 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 109 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Afonso Paiva Art2 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 109 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional_- PND - Ag. Afonso Paiva Art2 192 EF i 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva Art2 199 EF 5 5 5| NPT (Para cumprimento do ricio)
[Apoio Operacional - PND - Ag. Afonso Paiva At 199 EF 1 1 1 |NPT (Conservagso e reparagio)
Subtotal 0 0 0 0 0 1 0 7 0 1 | as | o 0 0 51 0 0 6 0 0 0 57
Coordenador Técnico - PND - Ag. José Sanches Art2 100 EF 1 1 1
Operacional - PND - Ag. losé Sanches Art2 199 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag.Jose Sanches At 199 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag.José Sanches At 199 EF 1 1 1
Apoio ~PND - Ag José Sanches Art2 100 EF 1 1
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- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
. ’ o 285 [ 2132 [.» ER e s zlszlsz 3 s | & gg | onerieves 3 |tz fs . 2o Acadim,
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 855 | 58| 2 S |ss| 2 |Sg|58|2s|B-F 22|28 2|k, (g8 g §§ [pomoscersbano)l | 5| 52| BE Area Formagio Académica
Produto/Area de Atividade 2 «é % g H % E gl s g E §§ 2 n: % 5 % & é g é E § 2 H 3 3|3 5 3 E% ; 1 —g i Situagdo Profissional

ob Bl 8 [ |7 2|87 58|27 |2 88828 FETIFET| £E || o | 3 5

Apoio - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. José Sanches Art. 192 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag J h Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanch Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 19 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[ Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art. 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanch Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 19 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 19 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
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- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
385 =T & = == — P = = = 3 g™ NPT (novos g |es|2s '
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 852 8| 2 e les| £ (3g|ss|ts|5-5|58 28]~ 33 .[s3 H § § |postosdermabalio)| s |3 B2 Area Formagio Académica
Produto/Area de Atividade 2 «é % g g % E gl s g E §§ 2 .2 % 5 % @ é g é E § E s § 2|8 § Iu. E % ; é —g i Situagdo Profissional
ob Bl 8 [ |7 2|87 58|27 |2 88828 FETIFET| £E || o | 3 5
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art. 192 EF 1 1 1
Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art2 199 EF 3 3 3 |NeT (para cumprimento do racio)
[Apoio Operacional - PND - Ag. José Sanches Art.2 192 EF 1 1 1 |NPT (conservagio e reparagio)
Subtotal [ [ 0 [ 0 1 0 8 [ 1 a [ 0 [ a7 0 o 4 0 0 o 51

Ch Serv.Adm-Esc. - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 19 EF 1 1 1

Operacional - PND - Ag. Nuno Al Art2 199 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
[Apoio Administrativo_- PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1 |ner
Apoio ~PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
Apoio ~PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1 1 b.Interna 0
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 19 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 19 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1 1 b. CCDRCentro 01.05.2025 a 31.10.2026
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional _- PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
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- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
> 32 =T 5 H % o | NeNPT(novos E s< | 2
g8y 2] & % o = 5 s =|gw = 3 B = 8 3 |8 .
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 2L3 8| 2 ° ss| £ |2elss| 2|2 E|8E|2E]|- s R s & g i 1 ||tz o e £g| & % firea Formagao Académica
Produto/Area de Atividade 28 |8§| 8 B8lcu| E|8c|ed| g (S5 fe|z2e|fE|ces|5: 3 52 3 Elst Situago Profissional
82 [EE| ¢ Ewl85| 5 [28|2c| 58 |588[58 852 853 (8% 3 3% 5 le=
R 5 % Exl25| & [5R8|2 g |8°g|lsg|zg - - I 22 o | wer 3
s 8 3 55| & 2 2 2 g g 2 s a5
gl s £ £ |38 2 & S§|s¢ 5 & & s 53 s =
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Arte 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Arte 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares Art2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 €F 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Arte 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares Art2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Arte 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art. 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Arte 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Arte 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Arte 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional _- PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026

Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] — K ]
=5 = _ — = R % o | NeNPT(novos g
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de g2 if 5 £ 4 S |les| £ |23 2 2 _Fl8E|eE|- s % s f; E % E‘ postos de trabalhol 2 3 ég Area Formagso Académica
Produto/Area de Atividade 2 gg g 5| 8 22 H EA E H § g n: 25 §§ % fgg 2 é E 53 B s 3 32 g g —g g Situagdo Profissional
<sg gl s £ "ol [8T|Ss[ <2 [2 &legs|<s & g ;z_- §§ (=) NPT ‘ES s
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares Art2 192 EF i 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 190 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares Arte 199 EF 1 1 1 1 b. CCDRCentro 01.05.2025 3 31.10.202¢
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares Art2 19 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art.2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares A2 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 10 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares Art2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares At 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional_- PND - Ag. Nuno Alvares Art2 192 EF i 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Nuno Alvares Art2 199 EF 1 1 1 |neT (Conservagio e reparagio)
Subtotal o ) 0 0 0 ) 1 o 1 | s | o 0 0 0 0 0 3 0 3 o %
Coordenador Técnico_- PND - Ag. Amato Lusitano At 190 EF 1 1 1
Encarregado Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 100 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1
Apoio - PND - Ag. Amato Lusitano At 199 EF 1 1 1
Apoio -PND - Ag. Amato Lusitano At 199 EF 1 1 1
|Apoio -PND - Ag. Amato Lusitano Art2 100 EF 1 1 1
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
385 =T & = == — P = = = 3 g™ NPT (novos g |es|2s '
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 852 8| 2 e les| £ (3g|ss|ts|5-5|58 28]~ 33 .[s3 H § § |postosdermabalio)| s |3 B2 Area Formagio Académica
Produto/Area de Atividade 2 «é % g g % E gl s g E §§ 2 .2 % 5 % @ é g é E § E s § 2|8 § Iu. E % ; é —g i Situagdo Profissional
ob Bl 8 [ |7 2|87 58|27 |2 88828 FETIFET| £E || o | 3 5

Apoio ~PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

Apoio - PND - Ag. Amato Lusitano Art. 192 EF 1 1 1

Apoio -PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

Apoio ~PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

Apoio ~PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

|Apoio Administrativo_- PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 2 2 2 fwer
|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 19 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

| Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art. 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art. 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 19 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art. 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art. 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 19 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 199 EF 1 1 1

|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1 1 dade DGAV 01/12/2025 - 01/05/2027
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026

Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] — K ]
=5 _ — = R % o | NeNPT(novos g
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de g2 if 5 £ ’% S |les| £ |23 2 2 _Fl8E|eE|- s % s f; E % E‘ postos de trabalhol 2 3 ég Area Formagso Académica
Produto/Area de Atividade 2 gg g 5| 8 22 H EA E H § g n: 25 §§ % fgg 2 é E 53 B s 3 32 g g —g g Situagdo Profissional
<sg gl s £ "ol [8T|Ss[ <2 [2 &legs|<s & g ;z_- §§ (=) NPT ‘ES s
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 192 EF i 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Amato Lusitano, At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, At 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Amato Lusitano, At 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art.2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 192 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Arte 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 19 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 100 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Amato Lusitano, Art.2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Amato Lusitano, At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Amato Lusitano, A2 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 10 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 109 EF 1 1 1 1 bilidade Seg Social 22.12.2025 2 21.06.2027
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, At 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano Art2 190 EF 1 1 1
[Apoio Operacional - PND - Ag. Amato Lusitano, Art2 199 EF 1 1 1
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Amato Lusitano, At 199 EF 5 a 1 5 |cn- substitvico de trabalhador ausente
[Apoio Operacional_- PND - Ag. Amato Lusitano At 190 EF 1 1 1 |NPT (Conservagso e reparagio)
Subtotal o 0 0 o 0 1 0 1 o 1 [ e | o 0 0 67 0 0 7 1 2 3
Cidadania e Juventude
Apoio - Residéncia de Estudantes Art2 199 EF 1 1 1
Apoio Residzncia de Estudantes At 199 EF 1 1 1
[Apoio Operaciona - Residéncia de Estudantes At 190 EF 1 1 1 |a) NPT- Concurso a decorrer (Mobilidade)
[Apoio Operacional - Residéncia de Estudantes Art2 100 EF 1 1 1 |Mob. Interna 01.10.2025 2 31.12.2025
[Apoio Operacional - Residéncia de Estudantes Art2 109 EF 1 1 1
Apoio Operacional - Residéncia de Estudantes At 199 EF 1 1 1
Desporto saide e Bem-Estar
— [— [ ] I Y I I 1 i comosseo vorca s
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MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO - 2026
Art.2 29.2 do Anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

- Cargos/Carreiras/Categorias ] ] K ]
. ’ o 285 [ 2132 [.» ER e s zlszlsz 3 s | & gg | onerieves 3 |tz | Ee 2o Acadim,
Unidade organica/Centros de Competéncia ou de 855 | 58| 2 S |ss| 2 |Sg|58|2s|B-F 22|28 2|k, (g8 g §§ [pomoscersbano)l | 5| 52| BE Area Formagio Académica
Produto/Area de Atividade 2 «é % g g % E gl s g E §§ 2 .2 % 5 % g é g é E § E s i 2|8 § § E % ; é —g i Situagdo Profissional
ob Bl 8 [ |7 2|87 58|27 |2 88828 FETIFET| £E || o | 3 5

|Apoio Técnico - Pavilhso Municipal Art2 199 EF 1 1 1 |uic. Desporto
Apoio Técnico Art2 19 EF 1 1 1
[Apoio Técnico Art.2 192 EF 3 3 3 |NPT- Lic Adequada
|Apoio Operacional - Pavilhio Municipal Art.2 192 EF. 1 1 1
|Apoio Operacional - Pavilho Municipal Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Pavilho Municipal Art2 199 EF 1 1 1
Servico de Bibliotecas
[Apoio Técnico - Biblioteca Art.2 192 EF 1 1 1 |uic. Educagdo de Infancia
Apoio Técnico - Biblioteca Art2 19 EF 1 1 1 |uic. Ciéncias da Informacdo e &
Apoio Técnico Art2 199 EF 1 1 1 |uic. Histéria
Apoio Técnico Art.2 192 EF 1 1 1 |Mestrado Ciéncias da Informagao
Apoio - Biblioteca Art.2 192 EF 1 1 1
Apoio Biblioteca Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Biblioteca Art2 199 EF 1 1 1
|Apoio Operacional - Biblioteca Art2 19 EF 1 1 1
Apoio Técnico Art2 192 EF 1 1 1 |uic. Servigo Social
Apoio Técnico Art2 199 EF 1 1 1 1__|Mestrado Gestao Empresas Miob.Int. 01.09.2025 2 28.02.2026
Apoio Técnico Art2 199 EF 1 1 1__|uic. Ensino Bsico

Subtotal 0 0 0 13 0 [ 0 4 o o 9 [ 0 0 2 0 1 3 o o 2 26

ToTAL| 3 10 7 154 | 6 12 1 122 2 7 || 6 68 15 628 [ 12 % 1 2 1 736

EF - Estrutura Flexivel
EN - Estrutura Nuclear

NPT - Novo posto de trabalho

SPI- Subsidio de Penosidade/Insalubridade
CTI- Contrato de Trabalho a termo Incerto

3) CD - concurso a decorrer

b) NPT - Portaria 161-A/2021, 26.07 remete ao art. 1152 do DL 53-B/2021, 23,06 - RADAR - Contrato de trabalho Termo Resolutivo Certo

©) Contrato de trabalho a Termo Resolutivo Certo

d) Contrato Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado
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